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الجمعية التونسية للإرشاد والتوجيه حول السيدا والإدمان        
         		          Tunis le 08 mai 2026
Pour le poste d’un médecin vacataire-Centre à bas-seuil de Mhamdia

Suite à l’accord de subvention entre le Programme des Nations Unies pour le Développement
et l’ATIOST pour un projet financé par le Fonds mondial de lutte contre le sida, la Tuberculose et le
Paludisme pour l’année 2026, l’Association Tunisienne d’Information et d’Orientation sur le Sida et la Toxicomanie (ATIOST) lance un appel à candidature pour le poste d’un médecin vacataire au sein du centre à bas-seuil de Mhamdia 

A. Description du poste et principales missions
Le médecin vacataire du centre à bas-seuil aura pour principales missions (2 vacations/semaine):
1. Assurer les séances de Dépistages Anonymes et Gratuits pour les patients du centre ;
2. Assurer les séances d'écoute, de conseil et d’orientation ;
3. Assurer la préparation des rapports sur les activités réalisées à la fin de chaque mois ;
4. Assurer l'accompagnement des personnes vivant avec le VIH et les UDI en cas de besoin.
5. Contrôler le bon fonctionnement du centre, de l’équipement, du matériel et vérifier que le matériel de réduction des risques soit distribué rationnellement.
6.  Assurer le respect général des règles d’hygiène en vigueur, dans le centre et au cours des activités de dépistage au centre et communautaire
7. Réaliser toutes autres tâches et missions entrant dans le cadre de son contrat de services et confiées par la présidente d'ATIOST et le Coordinateur du projet.
B. Compétences et qualifications requises
1. Ayant un diplôme de médecine /et ou en instance de thèse ;
2. Ayant une connaissance du système de santé Tunisien, de la situation épidémiologique sur le VIH Sida et la toxicomanie dans le monde et en Tunisie ;
3. Ayant une expérience sur le dépistage des IST/ VIH /Sida, promotion, prévention, conseil et orientation (souhaitée) ; 
4. Ayant une connaissance sur les droits humains ;
5. Maitrise l’outil informatique (Word, Excel, Powerpoint);
6. Disponibilité d’au moins six mois ;
7. Engagement pour la mission sociale et les valeurs de l’association ;
8.  Un bon esprit d’équipe

C. Modalités de candidature
Les personnes intéressées sont invitées à adresser leur dossier de candidature, comprenant :
· Un curriculum vitae détaillé, accompagné des copies des diplômes. 
· Les attestations d’expériences professionnelles ;
· Une lettre de motivation ;
à l’adresse e-mail : atiost.sida.toxicomanie@gmail.com et ou
 l’adresse suivante : 43, Avenue Hédi-Saidi-1005 Tunis.

Date limite de réception des candidatures : Le mercredi 24 mai 2026 à 00h00 (délai de rigueur).
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