
 

Recrutement d’un(e) consultant(e) national(e) 

pour concevoir des guides et des supports sur 

les droits humains des PVVIH 

La Tunisie est signataire de plusieurs conventions internationales 

relatives aux droits humains et s’est dotée d’une constitution qui 

consacre une place importante aux droits humains notamment des 

institutions nationales indépendantes de la Tunisie en matière de droits 

de L’homme. 

La présente consultation s’inscrit dans le cadre du travail de pronation et 

de protection des droits humains en Tunisie et notamment les droits des 

personnes vivant avec le VIH /sida (PVVIH) car aujourd’hui le virus 

n’est plus synonyme de condamnation à court terme pour les 

personnes atteintes. Pour autant, il continue d’affecter 

profondément leur vie quotidienne. Pas pour des raisons purement 

médicales, mais sociétales, donc il faut lancer le combat contre la 

stigmatisation à différents niveaux, par une compréhension des attitudes 

et des comportements des personnes qui en sont victimes (famille, 

communauté, enfants et prestataires de services), qui sont exposées à 

des pratiques, des politiques et des lois  

affectant les droits de l’homme, dans le cadre de la subvention du Fonds 

Mondial de lutte contre le Sida, la Tuberculose et le Paludisme. 

C’est dans ce cadre que l’Association Tunisienne de la Prévention 

Positive se propose de recruter un(e) consultant(e) national(e). 

Résultats/produits attendus du (de la) consultant(e) 

national(e) : 

• Elaborer des guides et des supports sur les droits humains des 

PVVIH (femmes, jeunes filles séropositives, enfants LGBTQI 

séropositive, adolescents, et par populations) 

• Mobiliser les membres de la communauté pour l’éducation, la 

communication et l’information de leurs communautés sur les 

droits humains. 



 

• impliquer les personnes les plus affectées et les sympathisants, et 

leur donner une reconnaissance publique. 

• Renforcer les capacités afin qu’ils répondent mieux à leurs besoins 

sur les droits humains. 

 

Tâches et responsabilités de l’expert(e) : 
 

➢ Elaborer des guides et des supports sur les droits humains 

des PVVIH (femmes, jeunes filles, enfants, LGBTQI, 

adolescents), en arabe et en français 

➢ Brainstorming avec les populations concernées 

➢ Tester les images et les messages à travers les réactions 

d’un échantillon représentatif de personnes. 

➢ Faire passer des messages courts, directs et adaptés au 

mode de vie et aux motivations du groupe cible. 

➢ Validation de la population 

 

Qualifications du consultant(e) : 

Le(a) soumissionnaire doit justifier : 

1. Une expérience dans le domaine des droits de l’homme, du genre 

et des droits humains des PVVIH (femmes, jeunes filles, enfants, 

LGBTQI, adolescents). 

2. Une expérience avérée dans la conception des guides et des 

supports sur les droits humains des PVVIH (femmes, jeunes filles, 

enfants, LGBTQI, adolescents) sous forme de dépliants et des 

brochures. 

3. Une bonne connaissance du contexte tunisien dispositif juridique, 

engagement du pays dans le domaine des droits de l’homme. 

4. De bonnes capacités rédactionnelles en français et en arabe. 

5. D’une bonne connaissance de la population cible. 
 

Période de consultation :  
✓ la durée de la consultation est 15 jours. 



 

Les dossiers de candidature (composés d’un CV et d’un plan 

de travail en Français) doivent être envoyés par courrier 

électronique à l’adresse suivante : 

atppluscontact14@gmail.com, mentionnant en objet : 

Candidature d’un(e) consultant/e national(e) pour concevoir 

des guides et des supports sur les droits humains des PVVIH.  

Le dernier délai de réception des candidatures est fixé le 19 Aout 2017 à 
13h00 (Heure de Tunis).  
 
Tout dossier incomplet ou reçu en dehors du délai établi sera considéré 
irrecevable et ne sera pas examiné.  
 
Seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté(e)s. 
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